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1. Parcerias para o desenvolvimento da Formagdo em Contexto de Trabalho (FCT) -

dados de caracterizagio:
Os questionarios foram feitos em fungdo dos diferentes cursos e aplicados pelos respetivos
diretores de curso no terceiro periodo.
Obtiveram-se 56 respostas, 20 do curso técnico de Restaurante Bar, 11 do curso técnico de
Cozinha e Pastelaria, 19 dos cursos técnicos de Produgdo Agropecuaria e Vitivinicola e 6 dos
cursos de Educagic e Formacgdo de Tratador de Animais em Cativeiro e Operador de
Maquinas Agricolas.
2. Niveis de satisfagdo por curso/questdo:
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SugestSes para melhor preparamos os nossos
alunos para o mercado de trabalho
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¢ Técnico de Cozinha e Pastelaria
Adequacn do curso ao mercado de trabalho e disponibilidade da entidade
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Satisfagdo com a escola e com os alunos em FCT
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Sugestoes para melhor preparamos os nossos
alunos para o mercado de trabalho

Intercdmbio escola/entidades para perceber -
melhor o mercado trabatho

Alunos mais focados -

Apostar nas técnicas base/Mais aulas
prdticas
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De que formas se poderia concretizar a maior
colaborac8o com a escola
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Indique uma proposta alternativa que consldere
importante inclulr na nossa oferta formativa.
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SatisfagSo ocom a Escola e com os alunas em FCT
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Sugestdes para melhor preparamos os nossos
alunos para o mercado de trabalho

Formagdo mais especifica em floricultura
Aulas mais praticas em equinos

Mais atividades prdticas nas aulas
Mao-de obra mais especializada em ordenha
mecanica e maneio animal geral

Incluir no curso os trabalhos adjacentes, por
exemplo, esticar arames
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De que formas se poderia concretizar a maior
colaboragdo coma escola

Visitas de estudo
Aulas no exterior
Mio obra especializada

Dia aberto

Intercdmbio de conhecimentos
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Indigue uma oferta formativa que considere
importante incluir na nossa oferta formativa

Hortofloricultura
Equinicultura/Maneio Equinos
Tecnologia Veterindria

Gestdo da empresa agricola

Bovinos de came

Tratador da exploragdo agropecuarnia
Bem estar animal

Operador de mdquinas especializado
Contabilidade

Adega e Enologia
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e Cursos Educacdo e Formacgdo: Tratador de Animais em Cativeiro e de Operador
de Maquinas Agricolas

AdequagBo ao mercado de trabalho e disponibilidade da
entidade
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Satisfagdo com a Escola e com os alunos em FCT

Trabalho em equipa
Comunicacdo e relagBes interpessoais
Responsabilidade e autonomia

Planeamento e organizagdo

Competénaas Técnicas Inerentes ao Posto
de Trabalho
Em termos gerais, como classifica o seu grau
de satisfagdo perante a Esoola.
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SugestOes para melhor prepararmos os alunos
para o mercado de trabalho

Preparar alunos posterior licenga de
condugdo de maguinas

Associar o trabalho com os animais 3
comunicacdo com os propietdrios/dientes.

De que formas se poderia concretizar a maior
colabora¢do com a escola

Atividades conjuntas
Componentes priticas que considerem...

ColaboragSo pontual em contexto de aula

Indique uma proposta que considere importante
incluir na nossa oferta formativa

Preparag3o para licenga conduc3o miquinas |

Treinador c3es

Bem estar animal/Cuidados antmais
estimagdo

Auxiliar Veterinana

3. Parcerias diversas com a Escola - dados de caracteriza¢do:
O questionario foi entregue em mao a um parceiro e enviado por email a 19 parceiros da
EPACSB. Obtiveram-se 18 respostas.
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5. Conclusdes:

v" 0 guestionario fot respondido por 74 parceiros, 56 entidades de FCT e 18 parceiros de
outra natureza;

¥" Considerando as respostas por cada inquirido e atendendo 4 totalidade das questdes
(tendo em conta as respostas de “1 — Nada satisfeito” a “4 — Muito satisfeita”),
manifestaram-se satisfeitos ou muito satisfeitos 96% das entidades de FCT e 83% dos
parceiros de outra natureza;

v Em todos os itens/questBes o nivel médio de satisfacdo foi superior a 3. O nivel de
satisfacdo médio global foi de 3,52 nas parcerias FCT e 3,61 nas restantes parcerias;

v Todos os parceiros manifestaram-se satisfeitos ou muito satisfeitos nos itens: “Em
termos gerais, como classifica o seu grau de satisfacdo perante a Escola”, “Cortesia dos
seus colaboradores”, “Reputa¢iio da Escola”;

v" Os niveis médios de satisfacio mais baixos encontram-se nos itens:

o Relativamente as parcerias FCT: “Capacidade de Planeamento e organizacdo”

e “Comunicacio e relagBes interpessoais”,

Relativamente a outras parcerias da escola: “Canais de divulgagdo das

atividades e outras informagdes”, “"Divulgacio dos cursos a funcionar na

Escola” e “Participagdo da sua instituigdo no debate sobre os processos de

melhoria da Escola”;

¥" Nas questdes “Impacto social da Escola na comunidade” e “Abordagem as questdes
ambientais por parte da Escola”, colocadas nas parcerias ndo FCT verificou-se o maior
nimero de respostas “N&o se/ndo se aplica”;

(]

* Foram registadas sugestdes de melhoria por 30 entidades parceiras em FCT e 3 parceiros
de outra natureza. As sugestBes de melhoria relacionaram-se com:

o Aumentar a importancia a componente prética, as técnicas de base, a temas

especificos da componente técnica de cada curso;

o Desenvolver mais fortemente as competéncias de comunicacdo dos formandos;
Melhorar a capacidade de comunica¢do na lingua inglesa por parte dos
formandos;

o Aposta no intercdmbio com parceiros da Escola para perceber as necessidades
do mercado de trabalho;

o Continuar a apostar na requalificacdo das infraestruturas;

@ Maior divulgagdo das acdes formativas;

@ Maior comunicagdo da Escola com os parceiros;

o Investimento e formag¢do em tecnologias de precisdo na agricultura.
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Santo Tirso, 3 de setembro de 2021
A Equipa de Gestdo da Qualidade/EQAVET,
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